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ПОЛОЖЕНИЕ    О СИСТЕМЕ УПРАВЛЕНИЯ КАЧЕСТВОМ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

В ГОУ НПО ПЛ №1

1. Настоящее положение определяет формы, порядок, периодичность текущего контроля промежуточной и итоговой аттестации, которые позволяют выявить качество профессионального образования.

2. Качество профессионального образования определяется уровнем сформированности профессиональных компетенций, что и является объектом контроля в образовательном учреждении.

3. Настоящее положение опирается на структурно-функциональную модель  «Система управления качеством профессионального образования в ГОУ НПО профессиональном лицее №1» (приложение №1).

4. Получить оперативную информацию о фактических знаниях обучающихся, о профессиональных умений и навыках, т.е. уровне сформированности профессиональных компетенций и сделать объективные выводы об уровне их подготовленности к профессиональной деятельности позволяет метод диагностирующих контрольных работ – письменных или лабораторно-практических.

Классификация диагностирующих работ:

- по цели – комплексная (проверяет весь путь основных параметров) и локальная (проверяет отдельные параметры);

-по месту в  воспитательно-образовательном процессе – тематические, полугодовые, годовые;

- по объему -  по одной теме, по ряду тем (разделу), по всему объему учебного материала;

- по срокам проведения – поэтапный контроль: текущая, промежуточная и итоговая аттестации.

Формы диагностики:

-собеседование;

-тестирование;

-самостоятельные работы;

-лабораторно-практические работы;

-контрольные работы;

-контрольные задания;

-проверочные работы;

-программированный опрос используется в процессе изучения предмета, на зачетах, экзаменах.

5. Контроль за качеством профессионального образования осуществляется мастерами производственного обучения, преподавателями и администрацией лицея в соответствии с графиком контрольных и аттестационных мероприятий на учебный год, утвержденном директором.

6. Текущие итоги контроля отражаются в предметных страницах журналов производственного и теоретического обучения, итоговые в экзаменационных ведомостях, протокола на итоговых страницах журналов и в  утвержденных отчетных формах промежуточной и итоговой аттестации для преподавателей, мастеров производственного обучения и в целом по лицею.

7. Оценка уровня сформированности профессиональных компетенций по профессиям  имеет специфические измерители, которые отражены в приложении №2.

8. Ежегодно к итоговой аттестации выпускников привлекаются независимые эксперты – компетентные специалисты работодателя по соответствующему профилю подготовки.

9. Применение комплекса приемов по определению уровня компетенций у обучающихся позволяет выявить уровень сформированности профессиональных компетенций, характер и степень пробелов в знаниях и умениях, определить причины этих пробелов и обстоятельства, мешающие их преодолению, организовать систему мер по восполнению недостающего с одновременным овладением новым учебным материалом.

10. Промежуточные и итоговые результаты мониторинга качества профессионального образования обсуждаются на ИМС, Педагогических советах, являются предметом обсуждения на заседаниях Совета лицея и Попечительского совета. По итогам обсуждения принимаются постановления содержащие систему мер направленных на положительную динамику качества воспитательно-образовательной деятельности лицея.

